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Procedure verkiezing en benoeming IVP 

De gemeente draagt kandidaten voor en de raad organiseert op grond daarvan verkiezingen 

(zoals gebruikelijk bij verkiezingen). Leidinggevenden zijn uitgesloten om als IVP verkozen te 

worden. Onder leidinggevenden wordt verstaan: oudsten, voorgangers, herders, taakveldleiders, 

en verder iedereen die anderszins leiding geeft, dan wel verantwoordelijkheid draagt binnen de 

gemeente. Vanuit haar verantwoordelijkheid voor de veiligheid in de kerk kiest de gemeente 

minimaal twee (een vrouwelijke en een mannelijke) gemeenteleden tot Interne 

Vertrouwenspersoon (IVP). Deze benoeming geldt voor onbepaalde tijd met een commitment 

van 3 jaren. Een verkozen IVP is verplicht tot geheimhouding van alles wat bij het uitoefenen 

van die functie bekend wordt. Die verplichting blijft ook na beëindiging van de functie van kracht. 

 

Taken Interne Vertrouwenspersoon 

De IVP heeft een onafhankelijke positie in de gemeente en heeft globaal drie taken als volgt: 

A. Preventie 

B. Eerste aanspreekpunt bij klachten 

C. Meldpunt voor signalen 

 

Taak A Preventie 

De IVP stimuleert en ontwikkelt, in overleg met de raad, initiatieven die gericht zijn op preventie 

van het plegen of ondergaan van (seksueel) grensoverschrijdend machtsmisbruik binnen de 

gemeente.  

 

Onder machtsmisbruik wordt verstaan: wanneer een leidinggevende op een intimiderende, 

manipulerende of gewelddadige wijze gebruik maakt van zijn of haar positie en bevoegdheden 

ten koste van degene(n) tot wie hij/zij in een vertrouwens- en/of gezagsrelatie staat. Bij 

machtsmisbruik kan het gaan om onjuist of incorrect handelen, het nalaten, dan wel het nemen 

van een besluit. Onder machtsmisbruik valt ook seksueel misbruik/geweld. Dit is “elke situatie 

waarin iemand gebracht wordt tot het ondergaan of uitvoeren van seksuele activiteit in woorden, 

gebaren of handelingen of de dreiging daartoe, terwijl hij of zij dat niet wenst of niet in staat is 

daarover te beslissen”. 

 

Taak B Eerste aanspreekpunt bij klachten 

 

1) De IVP kan benaderd worden door huidige of voormalige relaties van de gemeente 

(bijvoorbeeld leden, vrienden, gasten en kinderen). 

 

2) De IVP is neutraal, gaat vertrouwelijk om met de verstrekte informatie en werkt volledig 

zelfstandig. Wel is de IVP vrij om advies in te winnen van, of overleg te plegen met, 

deskundigen of (deelnemers van) het IVP-netwerk (mede IVP, IVP Netwerk van de Unie van 

Baptisten Gemeenten).  

Bij een dreigende belangenverstrengeling zal de IVP doorverwijzen naar een andere IVP 
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binnen de gemeente. Betrachte vertrouwelijkheid geldt ook na beëindiging van een functie 

als IVP. 

 

3) De IVP verzorgt de eerste opvang bij klachten die betrekking hebben op machts- en 

seksueel misbruik door hen die binnen de gemeente een functie bekleden of bekleed 

hebben en tijdens het uitoefenen van deze functie zich daaraan schuldig zouden maken of 

zouden hebben gemaakt. 

 

4) De taak van een IVP is om mensen met een klacht eerste opvang te verlenen. De taak van 

de IVP ligt niet op het gebied van pastoraat, hulpverlening, rechtsbijstand of arbitrage. De 

IVP is verplicht de door klager toevertrouwde informatie vertrouwelijk te behandelen. De IVP 

kan niets doen zonder de klager hiervan op de hoogte te brengen, een en ander met 

inachtneming van Nederlandse en Europese wetgeving en het genoemde onder 2. Onder 

eerste opvang wordt verstaan het bieden van een luisterend oor en eventueel na advies te 

hebben ingewonnen bij het IVP netwerk, SEM (Stichting Evangelisch Meldpunt), het 

Meldpunt Misbruik of andere instanties, het adviseren van klager over het nemen dan wel 

afzien van verdere stappen.  

 

5) De IVP vormt zich in het kader van de eerste opvang een beeld van de inhoud van de 

klacht. In overleg met klager wordt getracht de aard, ernst en omvang van de klacht vast te 

stellen.  

Vervolgens adviseert de IVP, waar nodig, na advies te hebben ingewonnen bij bijvoorbeeld 

het IVP netwerk, SEM of het Meldpunt Misbruik, over een eventueel vervolgtraject. Dat 

vervolg kan onder meer bestaan uit één van de volgende stappen of een combinatie 

daarvan: 

 

a. Een gesprek met de beklaagde conform Mattheus 18, vs. 15 t/m 17. Men dient eerst een 

gesprek onder vier ogen te zoeken met de beschuldigde. Leidt dit niet tot een oplossing, 

dan kan opnieuw een gesprek gezocht worden, echter dit keer in tegenwoordigheid van 

getuigen. Volhardt de beschuldigde in zijn of haar weigering hierop in te gaan dan dient 

de zaak zo nodig voorgelegd te worden aan de leden van de raad als 

vertegenwoordigers van de gemeente. In overleg met de raad kunnen zo nodig 

vervolgstappen worden uitgestippeld. Dit Bijbelgedeelte zal niet altijd toepasbaar zijn, bij 

voorbeeld wanneer er sprake is van hevige angst bij de klager of een intimiderende 

houding bij de aangeklaagde.  

b. Het aan de orde stellen van de klacht bij de raad van de gemeente (of eventueel een 

andere instantie in de gemeente). 

c. Contact opnemen met SEM* (085 – 488 14 49 of via www.welzijnsem.nl) of Meldpunt 

Misbruik (www.meldpuntmisbruik.nl) bij seksueel misbruik; 

d. Zoeken van een instantie waar klager hulpverlening of therapie kan aanvragen; 

e. Begeleiden van klager bij het indienen van een klacht bij SEM;  

http://www.welzijnsem.nl/
http://www.meldpuntmisbruik.nl/
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f. Begeleiden van klager bij het doen van aangifte bij de politie. Het doen van aangifte bij 

de politie indien er sprake is van een misdrijf. Wanneer een IVP kennis krijgt van één van 

de in artikelen 92-110 en 287 t/m 294 en 296 van de in het Wetboek van Strafrecht 

genoemde strafbare feiten, is hij/zij volgens artikel 160 van het Wetboek van 

Strafvordering, verplicht hiervan aangifte te doen.1 

 

6) Bij het nemen van genoemde stappen kan de IVP - wanneer klager daarom vraagt - 

besluiten klager bij te staan, bijv. bij het leggen van een eerste contact of het voeren van 

een eerste gesprek met de beklaagde. De IVP is daartoe niet verplicht. Wanneer de IVP 

klager daarin bijstaat dient de IVP, voorafgaand aan een eerste contact of (inhoudelijk) 

gesprek, bij de gesprekspartner de positie van onafhankelijk en onpartijdig 

vertrouwenspersoon toe te lichten.  

 

Wanneer de IVP van oordeel is dat verdere gesprekken met klager niet zinvol of ongewenst 

zijn, heeft de IVP het recht om, eventueel na overleg met het IVP-netwerk, eenzijdig te 

besluiten tot het beëindigen van de gesprekken. De IVP deelt deze beslissing met redenen 

omkleed schriftelijk aan klager mee.  

 

7) Aan ieder die zich tot de IVP wendt met een klacht zal in het eerste gesprek een afschrift van 

deze instructie ter hand worden gesteld. De IVP zal in dit gesprek een beknopte uitleg geven 

van de eigen positie en de te volgen procedures.  

 

Taak C. Meldpunt voor signalen 

Om samen een veilige gemeente te zijn is naast preventie en een procedure voor slachtoffers 

ook een meldpunt nodig waar gemeenteleden signalen van mogelijke onveiligheid kwijt kunnen. 

De IVP-er weegt signalen en bedoelingen van de melding af. 

Meerdere meldingen kunnen bijvoorbeeld helderheid brengen of er rond een persoon onveilige 

situaties zijn. Daarbij kunnen ook observaties van de IVP-er zelf een rol spelen. Bij vermoedens 

van onveiligheid inzake een persoon gaat de IVP in gesprek met betrokken persoon. 

Terugkoppeling van IVP naar melders is niet verplicht. 

 

Verantwoording 

De IVP is formeel verantwoording schuldig aan de gemeentevergadering. Dit houdt in dat 

eenmaal per jaar van de werkzaamheden verslag uitgebracht wordt aan de gemeente.  

In dit verslag worden geen inhoudelijke mededelingen gedaan; er wordt alleen vermeld of en zo 

ja door hoeveel gemeenteleden de IVP is benaderd en hoeveel gesprekken er zijn gevoerd.  

 
 
 
1 Artikel 160 Wetboek van Strafvordering: [1.] Ieder die kennis draagt van een der misdrijven omschreven in de artikelen 92-110 van 

het Wetboek van Strafrecht, in Titel VII van het  
Tweede Boek van dat Wetboek, voor zover daardoor levensgevaar is veroorzaakt, of in de artikelen 287 tot en met 294 en 296 van 
dat wetboek (Misdrijven tegen de veiligheid van de staat, Misdrijven tegen de koninklijke waardigheid, Misdrijven tegen het leven 
gericht), van menschenroof of van verkrachting, is verplicht daarvan onverwijld aangifte te doen bij een opsporingsambtenaar. 
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De IVP legt eveneens verantwoording af van de door haar / hem ondernomen stappen op het 

gebied van preventie. 

 

Klachtenregeling IVP 

Wanneer de IVP misbruik maakt van zijn of haar machtspositie, kan daarvan melding worden 

gemaakt bij de Klachtencommissie SEM* (Stichting Evangelisch Meldpunt). 

 

Faciliteiten  

De IVP is gerechtigd cursussen en seminars te volgen, vergaderingen bij te wonen en literatuur 

aan te schaffen ter ondersteuning van de uitoefening van de functie. De IVP dient daartoe zelf 

een scholingsplan in bij de raad. De kosten die de IVP maakt in de uitoefening van de functie 

kunnen (na goedkeuring door de raad) worden ingediend bij de penningmeester van de 

gemeente.  

 

Opgemaakt door IVP  

Gea Nijland 

Koos Twigt 

d.d. 12 oktober 2020 

 

*SEM voorheen SGL 

 
 


